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Central Michigan University 
2014 ‐ 2015 Fort Riley Schedule 
Building 215, Room 132    Phone:  785.784.4402      Email: Suzy fort.riley@cmich.edu 
 
All class meeting times are:  Friday 6:00PM‐10:00PM; Saturday 8:00AM‐5:00PM 
Courses listed follow a 5 week time frame 
 

Term  Course  EPN#  Course Name  Instructor  Dates 
Spring I 
2014 

COM 560  22246547  Communication & 
Social/Organizational Change 

Maxson, R  Jan 10, 11, 24, 25; Feb 
7, 8 

Spring II 
2014 

MSA 603  TBD  Strategic Planning for the 
Administrator 

Brechtel, D  Feb 21, 22; Mar 7, 8, 
21,22 

Spring III 
2014 

PSC 711  22246563  Public Personnel Administration 
Practice 

Ross, R  Mar 28, 29, Apr 11, 12, 
25, 26 

Summer I 
2014 

MSA 600 **  22246567  Foundations of Research Methods in 
Admin 

TBD May 16, 17, June 6, 7, 
20, 21 

Summer II 
2014 

MSA 602 **  22261695  Financial Analysis, Planning and 
Control 

TBD July 11, 12, 25, 26, Aug 
8, 9 

Fall I 
2014 

MSA 601  22246592  Organizational Dynamics & Human 
Behavior 

TBD Aug 22, 23, Sept 12, 13, 
26, 27 

Fall I 
2014 

MSA 699  22246593  Applied Research Project in 
Administration 

TBD Aug 15, 16, Sept 26, 27, 
Dec 6 

Fall II 
2014 

MGT 649  22246594  Seminar in Organizational 
Development 

TBD Oct 3, 4, 17, 18, 31, Nov 
1 

Fall III 
2014 

PSC 785  22246598  Strategic Leadership TBD Nov 14, 15, 21, 22, Dec 
12, 13 

Spring I 
2015 

MSA 604  TBD  Administration, Globalization & 
Multiculturalism 

TBD TBD

Spring II 
2015 

CED 555  TBD  Human Relations Skills TBD TBD

Spring III 
2015 

ECO 515  TBD  Collective Bargaining & Labor Law TBD TBD

Summer I 
2015 

MSA 602  TBD  Financial Analysis, Planning & Control TBD TBD

Summer II 
2015 

MSA 501  TBD  Managing Change with Emotional 
Intelligence 

TBD TBD

         

      ** MSA 602 requires Acctg prereq.
** MSA 600 requires Stats prereq. 

 

         

         

 


